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Un Learning By Doing actual, fresco y tecnologico!
Uso y manejo de las Aplicaciones de Office

Pantallas
2  ELEA RNING
TEORIA

1 Videos de )
INTRODUCCION

Bl Exponemos los objetivos
de la pildora.

Bl Deunaduracién de entre
1 a 2 minutos.

W Videos con locuciény
subtitulados.

Bl Llevadas a suminima expresion
para irnos a la esencia del concepto a

explicar.

Bienvenidos al curso de RGPD impartido por Sipadan

Videos de
4 Explicacion
TUTORIALES

3 Paso a paso
SECUENCIA

|

B Basandonos en la interfaz
grafica de la aplicacion real a
aprender, explicamos de forma
guiada y visual la secuencia a
seguir para llevar a cabo una
accién determinada dentro de la
aplicacion.

B Acciones de 1 a 2 minutos.

B Pantallas interactivasy
multimedia.

B El instructor guia al alumno en los

pasos a seguir para realizar una
determinada accién, funcionalidad o
recurso.

Bl De una duracién de 2 a 5 minutos.

B Videos sobre la Aplicacién de
estudio, con locucién y subtitulados.
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Uso y manejo de las Aplicaciones de Office

SIMULACION:

aprender haciendo

Le proponemos al alumno un ejercicio
para que ponga en practica lo aprendido
en la unidad haciendo uso de nuestro
simulador, un emulador real de la
aplicacién que esta aprendiendo,
integrado en el curso, para poner en
practica el conocimiento teérico adquirido.

Simula el 100% de la aplicacién real.

Sin requerir tener instalado el programa.
Con feedback, retroalimentacién al alumno
para ayudarle a continuar con el ejercicio
en caso necesario.

Correccion inmediata y ayuda automatica
en el avance.

Practica
ACTIVIDAD
VOLUNTARIA

Como recursos pedagogicos incluimos
al final del aprendizaje una practica
voluntaria y la posibilidad de descarga
de un extracto del manual.

la evolucion del video:
VIDEO EJERCICIO

Enriquecemos el aprendizaje eLearning
dentro de la unidad incluyendo un video
interactivo en el que el alumno visualiza,
escucha e interactua.

Una dinamica amena y simpatica para
cimentar el aprendizaje adquirido.

l Videos de preguntas, respuestas y toma
de decisiones por el alumno.

Il De unaduracién de 1 a 2 minutos.

Il Videos con locucién, subtitulos,
interaccién y feedback.

Video REFUERZO

Finalizamos la unidad con videos de
refuerzo y test final, por un lado para
consolidar el conocimiento a través

de videos practicos con mas casos de
uso y por Gltimo para medir el nivel de
aprendizaje.

Il Bateria de videos de refuerzo.
W De una duracién de 2 a 6 minutos.
l Test para medir aprendizaje.
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onsultoria RRHH y Formacion

% info@sipadan.es
952397878

Bulevar Louis Pasteur

N2 21, Local 1y 2, Edificio Urban
Malaga — 29010

sipadan.es



